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Societat andnima de gestio
Sagunt

Puerto de Sagunto a 03 de agosto de 2026

Proceso de selecciéon de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT MITJA PROPI
MUNICIPAL SA: Segunda ampliacion de Convocatoria para la cobertura de plazas con caracter
estructural y bolsa empleo temporal personal Oficial 12 Albaiiil

Listado provisional: El siguiente listado es provisional y podria verse modificado.

Alegaciones: seleccion@sag.es

IMPORTANTE:

e Tal y como se establece en las bases para poder acreditar la experiencia profesional de la
posicidn que se oferta es requisito presentar certificado de empresa, certificado de funciones,
contrato de trabajo completo o némina junto con la vida laboral actualizada correspondiente
al puesto al cual se esté postulando.

¢ Adjuntar instancia de reclamaciéon cumplimentada (disponible en la web).

Plazo de alegaciones: 3 dias habiles desde la publicacién del listado provisional. Finaliza el 6 de
agosto de 2026 a las 13.00 horas.

Fdo.: Jorge Silvestre Sanchis
Director General
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Verificacion: https://sag.sedelectronica.es/
* Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2

o
hes:

%
‘I' T

5

cH
hrai

ky


mailto:seleccion@sag.es

Societat andnima de gestio

Sagunt

LISTADO PROVISIONAL PERSONAL ADMITIDO

FECHA INSCRIPCION

NIF/NIE

TOTAL PUNTOS EXPERIENCIA
PROFESIONAL SUPERIOR A LA
MINIMA REQUERIDA

TEC GRADO MEDIO

FORMACION ADICIONAL

TOTAL PUNTOS
ACADEMICO-
PROFESIONALES

IGUALDAD EFECTIVA
(SOLO PARA BOLSA
EVENTUAL)

TOTAL
PUNTOS

31/07/2026

*KAk%DQYQH

2,00

3,40

5,40

5,40

* Segun se indica en la convocatoria las personas que figuran en la bolsa de empleo
principal y primera ampliacion no deberan presentarse, en consecuencia, quedaran
excluidas en el listado definitivo.

Las personas que hayan sido calificadas como no aptas para el desempeiio de las funciones

del

funcionamiento de las bolsas

puesto ofertado seran desactivadas de oficio segln

reglamento

interno del

Las personas que han sido separadas mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de la Administraciones Publicas, hayan sido inhabilitados para el desempeiio de
funciones publicas por sentencia firme, hayan sido sancionados disciplinariamente en los

cinco afos anteriores a la fecha de la publicacion de la presente convocatoria seran

desactivadas de la bolsa mientras dure esta situacion.

Se requerira a las personas candidatas en el momento de la contratacion efectiva el
certificado de puntos de la DGT actualizado

LISTADO PROVISIONAL PERSONAL EXCLUIDO

APORTA CERTIF PUNTOS DGT, NO APORTA CERTIF DELITOS SEXIUALES

ID FECHA INSCRIPCION NIF/NIE MOTIVOS
NO APORTA NIE (DOS CARAS), NO APORTA CARNET CONDUCIR (DOS
3 27/07/2026 *KXEXQ730%* CARAS), NO APORTA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA, NO
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