SAG

Societat anonima de gestio

Sagunt

Sagunto a 30 de octubre de 2025

Proceso de seleccidn de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT MITJA PROPI
MUNICIPAL SA: Convocatoria para la cobertura de 1 plaza de Resp. Servicio de Mantenimiento
de Jardines

22 Fase: Listado definitivo de personal admitido y excluido con cita para la entrevista.

Tras la resolucion de las reclamaciones y/o alegaciones presentadas por las personas
candidatas, se procede a publicar el listado con los resultados definitivos de personal
admitido y excluido y las fechas para las entrevistas.

Las entrevistas tendran lugar en las oficinas de la empresa (sala de reuniones) Avda. Fausto
Caruana, s/n Puerto de Sagunto (al lado de Policia local). Sera obligatorio disponer DNI,
Pasaporte o NIE.

La no presentacion del aspirante a la entrevista en el momento de ser llamado/a,
determinard automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el misma,
guedando en consecuencia, excluido/a del procedimiento selectivo.

La entrevista tendra una puntuacion maxima de 15 puntos.

La Comision de valoracidon estard compuesta por:

a) Presidente/a: Director/a de Personas y Talento o persona en quien delegue. Ruth
Hernandez Diaz (Dir. Personas y Talento)

b) Vocales: hasta tres vocales designados de entre el personal laboral fijo con titulacién o
especializacién igual o superior a las exigidas para el acceso al puesto de trabajo.
Gerardo Estellés Picazo (Dir. Explotacion de Servicios), Pablo Fernandez Alejandro
(Técnico Personas y Talento)

c) Secretario/a: Personal administrativo de la empresa o persona en quien esta delegue.
Maria José Cavero Martinez (Adtva Personas y Talento)

d) Una persona miembro del Comité y/o Delgado/a Personal o persona en quien esta
delegue, con voz, pero sin voto.
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LISTADO DEFINITIVO PERSONAL INCLUIDO, FECHA Y HORA DE ENTREVISTAS

NIF/NIE

PUNTOS EXPERIENCIA
SUPERIOR A LA MINIMA
EXIGIDA
(MAX. 20 PUNTOS)

FORMACION ESPECIFICA EN EL MANEJO
DE SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA (QGIS) (5 PTOS)

FORMACION EN
SISTEMAS DE
RIEGO (5 PUNTOS)

NIVEL CUALIFICADO
FITOSANITARIOS 5
PUNTOS)

FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO (MAXIMO
5 PUNTOS; 0,05 PUNTOS / HORA)

PUNTUACION ACADEMICO
PROFESIONALES
(MAXIMO 30 PUNTOS)

FECHA Y HORA ENTREVISTA

*%K(QZ5**

20,00

40,00

04/11/2025; 10:00 HORAS

LISTADO DEFINITIVO PERSONAL EXCLUIDO

Fdo. Jorge Silvestre Sanchis

ID FECHA INSCRIPCION |  NIF/NIE MOTIVOS
6 17/10/2025 *X%(Q310%* NO APORTA FORMACION MINIMA REQUERIDA, NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA,
NO APORTA FORMACION ESPECIFICA ROPO, NO APORTA FORMACION ESPECIFICA GIP
7 17/10/2025 Kxk5730R NO APORTA FORMACION MINIMA REQUERIDA, NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA,
NO APORTA FORMACION ESPECIFICA ROPO, NO APORTA FORMACION ESPECIFICA GIP
8 17/10/2025 ***9189** NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA; NO APORTA FORMACION ESPECIFICA GIP
9 17/10/2025 ***BQ33** NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA
10 17/10/2025 ***Qp32** NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA; NO APORTA FORMACION ESPECIFICA GIP
NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA FORMACION ESPECIFICA GIP,
* %k %k %k k.
1 19/10/2025 1118 CARNET CONDUCIR CADUCADO
12 19/10/2025 KARQSTAF* NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA INSCRIPCION ROPO, NO APORTA
FORMACION ESPECIFICA GIP
13 19/10/2025 Kxk7gE2H NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA FORMACION GIP, NO APORTA
FORMACION GIP, NO APORTA FORMACION MINIMA REQUERIDA
14 20/10/2025 ***9216** NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA FORMACION GIP
15 21/10/2025 ***993g** NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA
16 21/10/2025 *xXQ712%* NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA FORMACION GIP
17 20/10/2025 KxxGTHE NO APORTA EXPERIENCIA MIIMA REQUERIDA, NO APORTA FORMACION GIP, NO APORTA
FORMACION ROPO
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