
 
 

 
 

Sagunto a 8 de octubre de 2026 

TERCERA AMPLIACIÓN BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PEÓN/A Y PEÓN/A 

ESPECIALISTA 2025-ASEO DE URBANO 

 

POSICIÓN NIF/NIE 
Nº 

Solicitud 

1 ***1740** 85 

2 ***5285** 79 

3 ***0697** 12 

4 ***9809** 29 

5 ***8122** 71 

6 ***8056** 26 

7 ***6193** 33 

8 ***4637** 47 

9 ***5950** 57 

10 ***7676** 37 

11 ***9453** 43 

12 ***9289** 80 

13 ***8875** 14 

14 ***1380** 34 

15 ***0203** 11 

16 ***7708** 21 

17 ***7828** 9 

18 ***5786** 84 

19 ***2304** 41 

20 ***4982** 32 

21 ****2745* 58 

22 ***3389** 67 

23 ***0422** 6 

24 ***9749** 94 

25 ***9623** 82 

26 ***9342** 10 

27 ***1520** 95 

28 ***6983** 83 

29 ***5067** 31* 

30 ***9875** 89 

31 ****0549* 63 

32 ***8208** 101 

33 ***7552** 64 

34 ***0035** 96 

35 ***0421** 42 

36 ***0118** 18 

37 ***8646** 22 

38 ***9140** 30 

POSICIÓN NIF/NIE 
Nº 

Solicitud 

39 ***1391** 8 

40 ***9851** 50 

41 ****3073* 44 

42 ***1418** 100 

43 ***6394** 59 

44 ***0172** 73 

45 ***7073** 70 

46 ***0645** 103 

47 ****0991* 99 

48 ***4281** 3 

49 ***0225** 45 

50 ***0305** 90 

51 ****1789* 72 

52 ***5619** 88 

53 ***4812** 105 

54 ***7509** 98 

55 ***5789** 91 

56 ***0393** 40 

57 ***9738** 66 

58 ***9619** 53 

59 ***0195** 78 

60 ***2974** 61 

61 ***6230** 102 

62 ***5717** 62 

63 ****8409* 74 

64 ***7407** 76 

65 ***8797** 55 

66 ***2067** 77 

67 ***7788** 25 

68 ***4974** 36 

69 ***6761** 56 

70 ***0310** 86 

71 ****2405* 7 

72 ***8808** 104 

73 ***1030** 38 

74 ***0460** 35 

75 ***1439** 49 

76 ****0335* 97 

77 ***0218** 60 C
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El orden de esta bolsa de empleo será una continuación del orden ya existente en la bolsa principal y 
primera y segunda ampliación bolsa. 
 
Las personas que hayan sido calificadas como no aptas para el desempeño de las funciones de peón/a 
y/o peón/a especialista serán desactivadas de oficio según reglamento interno del funcionamiento de 
las bolsas. Asimismo, el personal que, habiendo mantenido una relación contractual previa con la SAG, 
haya sido objeto de extinción de contrato por no superar el periodo de prueba, será excluido de oficio, 
con un periodo de inhabilitación de dos años a contar desde la fecha de dicha extinción. 
 
Las personas que han sido separadas mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de 
la Administraciones Públicas, hayan sido inhabilitados para el desempeño de funciones públicas por 
sentencia firme, hayan sido sancionados disciplinariamente en los cinco años anteriores a la fecha de 
la publicación de la presente convocatoria serán desactivadas de la bolsa mientras dure esta situación. 
 
 
La vigencia de la bolsa será temporal, en tanto en cuanto no se convoque otra nueva bolsa, está 
continuará vigente y vendrá establecida por las necesidades de la empresa.  
 

 

 

Fdo.: Jorge Silvestre Sanchís 
Director General 
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