
 
 

Sagunto a 24 de julio de 2024 

 
Proceso de selección de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT 
MITJA PROPI MUNICIPAL SA. Ampliación Bolsa de empleo temporal para la selección 
de conductor/a (2ª convocatoria). El orden resultante de esta bolsa de empleo será una 
continuación del orden ya existente en la bolsa principal. 
 
Tras la resolución de las reclamaciones y/o alegaciones presentadas por las personas 
candidatas, se procede a publicar el listado con los resultados definitivos de personal 
admitido y excluido. 
 
La Comisión de valoración estará compuesta por: 
 

• Gerencia o persona en quién delegue: Jorge Silvestre Sanchís. 

• Persona del área de aseo urbano o persona en quién delegue: Eva Marín 
García. 

• Responsable de RRHH o persona en quién delegue: Ruth Hernández Díaz. 
 
 
Las entrevistas tendrán lugar en las oficinas de la empresa (sala de reuniones) Avda. 
Fausto Caruana, s/n Puerto de Sagunto (al lado de Policía local). Será obligatorio 
disponer DNI, Pasaporte o NIE. La no presentación del aspirante a la entrevista en el 
momento de ser llamado/a, determinará automáticamente el decaimiento de su derecho 
a participar en el misma, quedando en consecuencia, excluido/a del procedimiento 
selectivo. La entrevista tendrá una puntuación máxima de 15 puntos. 
 
 
1ª Fase: Listado definitivo de personal admitido y excluido 13,14 y 15 con cita para la 
entrevista. 
 
 
Personal admitido 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nº SOLICITUD NIF/NIE

A-PUNTUACIÓN 

CRITERIOS 

SOCIALES

PUNTUACIÓN 

EXPERIENCIA SECTOR 

PÚBLICO (excede 

mínima requerida)

PUNTUACIÓN 

EXPERIENCIA 

SECTOR 

PRIVADO 

(excede mínima 

requerida)

PUNTUACIÓN 

CARNET E

B-TOTAL 

PUNTUACIÓN 

ACADEMICO 

PROFESIONALES

TOTAL 

PUNTUACIÓN

(A+B)

FECHA Y HORA ENTREVISTA

50 ****2090* 1,00 0,00 0,25 5,00 5,25 6,25 25/07/2024; 09.00 horas



 
 
Personal excluido 
 

  

Nº 
SOLICITUD 

NIF/NIE MOTIVOS 

46 ***0309** 
NO APORTA ACREDITACIÓN EXPERIENCIA 
MÍNIMA REQUERIA  

47 ***0014** 
NO APORTA ACREDITACIÓN EXPERIENCIA 
MÍNIMA REQUERIA, NO APORTA CARNET C 
NI CAP 

48 ***0189** 
NO APORTA CARNET CAP. NO APORTA 
EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA EN EL 
PUESTO DEMOSTRABLE 

49 ***9598** 
NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA 
REQUERIDA EN EL PUESTO DEMOSTRABLE 

51 ***0616** 
NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA 
REQUERIDA EN EL PUESTO DEMOSTRABLE 

52 ***0208** 

NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA 
REQUERIDA EN EL PUESTO DEMOSTRABLE, 
NO APORTA DNI Y CARNET CONDUCIR (DOS 
CARAS); NO APORTA CAP; NO APORTA 
DECLARCION JURADA CUMPLIMENTADA Y 
FIRMADA 

53 ***9573** 
NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA 
REQUERIDA EN EL PUESTO DEMOSTRABLE 

54 ***7353** 

NO APORTA DNI (DOS CARAS); NO APORTA 
CARNET DE CONDUCIR; NO APORTA CAP 
(DOS CARAS), NO APORTA EXPERIENCIA 
MINIMA EN EL PUESTO DEMOSTRABLE 

55 ***8451** 
NO APORTA CARNET B+C+C1; NO APORTA 
CAP; NO APORTA EXPERIENCIA MINIMA EN 
EL PUESTO DEMOSTRABLE 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: Jorge Silvestre Sanchís 
Director General 
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