
 

 Sagunto a 31 de enero de 2024  
 

 
 
Proceso de selección de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT MITJA PROPI 

MUNICIPAL SA. Convocatoria para 1 plaza de Director/a de Explotación de Servicios. 

 

 2ª Fase: Listado definitivo de calificaciones.  

Tras la resolución de las reclamaciones y/o alegaciones presentadas por las personas candidatas, 

se procede a publicar el listado con los resultados de calificaciones definitivas para la posición 

de 1 Director/a Explotación de Servicios. 

 

 

 

La Comisión de valoración está compuesta por:  

a) Presidente/a: Ruth Hernández Díaz como Director/a de Recursos Humanos  

b) Vocales:  

• Jorge Silvestre Sanchis como Director/a General  

• Pablo Fernández Alejandro como Técnico/a de RRHH  

c) Secretario/a: María José Cavero Martínez como Adtvo/a de RRHH  

 

 

 

Fdo.: Jorge Silvestre Sanchís 

             Director General 

 

Nº SOLICITUD NIF/NIE

Puntuación 

experiencia 

superior a la 

exigida

(Max. 25 

puntos)

Enterprise 

Resource 

Planning (ERP / 

Navision; 

Mínimo 20 

horas; 5 

puntos)

Formación 

Liderazgo 

Equipos 

(Mínimo 20 

horas; 5 

puntos)

Formación 

Project 

Management o 

Gestión de 

Proyectos 

(Mínimo 20 

horas; 5 

puntos)

Formación en 

Prevención de 

Riesgos 

Laborales 

(Mínimo 20 

horas; 5 

puntos)

Formación en 

Contratación 

Pública 

(Mínimo 20 

horas; 5 

puntos)

PUNTUACIÓN 

CRITERIOS 

ACADEMICOS- 

PROFESIONALE

S

2 ***5386** 19,75 5 5 5 5 0 39,75 13,50

1 ***9133** 25 5 5 0 5 0 40 14,88

LISTADO PERSONAL ADMITIDO A) CRITERIOS ACADEMICO-PROFESIONALES (MAXIMO 50 PUNTOS)

B) ENTREVISTA 

PERSONAL 

(MAXIMO 15 

PUNTOS)
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