SAG

Societat anonima de gestio
Sagunt

Sagunto a 31 de mayo de 2023

Proceso de seleccion de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT
MITJA PROPI MUNICIPAL SA. Ampliacion Bolsa de empleo temporal para la seleccion
de conductor/a (22 convocatoria). El orden resultante de esta bolsa de empleo serd una
continuacién del orden ya existente en la bolsa principal.

Tras la resolucion de las reclamaciones y/o alegaciones presentadas por las personas
candidatas, se procede a publicar el listado con los resultados definitivos de personal
admitido y excluido.

La Comisién de valoracion estard compuesta por:

e Gerencia o0 persona en quién delegue: Jorge Silvestre Sanchis.

o Persona del area de aseo urbano o persona en quién delegue: Eva Marin
Garcia.

¢ Responsable de RRHH o persona en quién delegue: Ruth Hernandez Diaz.

Las entrevistas tendran lugar en las oficinas de la empresa (sala de reuniones) Avda.
Fausto Caruana, s/n Puerto de Sagunto (al lado de Policia local). Seré obligatorio
disponer DNI, Pasaporte o NIE. La no presentacion del aspirante a la entrevista en el
momento de ser llamado/a, determinara automaticamente el decaimiento de su derecho
a participar en el misma, quedando en consecuencia, excluido/a del procedimiento
selectivo. La entrevista tendra una puntuacién maxima de 15 puntos.
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12 Fase: Listado definitivo de personal admitido 1 con cita para la entrevista.

PUNTUACION | PUNTUACION
A- EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
. . SECTOR SECTOR < | B-PUNTUACION TOTAL FECHAY
SOLIIZ;TUD NIF/NIE Plé':ITTLé:fc'gN PUBLICO PRIVADO PUC':LL:\";?SN ACADEMICO- | PUNTUACION | HORA DE
ocin Es (excede (excede PROFESIONALES (A+B) ENTREVISTA
minima minima
requerida) requerida)
14 *k%77QQ** 2,00 8,50 0,00 5,00 13,50 15,50 02/06/2023
08:30 h.
10 [***0906**| 0,00 0,00 7,65 5,00 14)5 1265 | on
08:40 h.
02/06/2023
* % % * %
3 4086 1,50 0,00 1,25 5,00 6,25 7,75 08:50 h.
02/06/2023
* % % * %
6 1615 2,00 0,00 0,10 5,00 5,10 7,10 09:00 h.
02/06/2023
* % % * %
7 9739 0,00 1,00 1,05 5,00 7,05 7,05 09:10 h.
02/06/2023
* % % % *
17 1351 0,50 0,00 1,30 5,00 6,30 6,80 09:20 h.
02/06/2023
* %k %k % %k
12 9090 1,50 5,00 0,00 0,00 5,00 6,50 09:30 h.
02/06/2023
* %k %k % %k
1 4011 1,00 0,00 0,10 5,00 5,10 6,10 09:40 h.
02/06/2023
* %k %k % %k
2 0330 0,50 0,00 0,20 5,00 5,20 . 09:50 h.
02/06/2023
5 03 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 L= 10:00 h.
2/06/202
5 |***9387**| 0,00 0,00 0,20 0,00 ha 0,20 01/:-%:: j

12 Fase: Listado definitivo de personal excluido 1.

N2 SOLICITUD NIF/NIE MOTIVOS

NO POSEE CARNET CONDUCIR C, NO APORTA CAP Y NO
ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA

8 **%4973** | NO ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA Y NO APORTA CAP
NO POSEE CARNET CONDUCIR C, NO APORTA CAP Y NO

4 ***5809%*

%k %k %k %k %k
9 6272 ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA
11 **%5720** | NO ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA Y NO APORTA CAP
13 **%9593** | NO ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA
16 ***0608** | PERMISO CONDUCIR C CADUCADO

18 **%4032** | CALIFICACION NO APTO
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