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Sagunto a 9 de marzo de 2023 

 

Proceso de selección de personal de SOCIETAT ANONIMA DE GESTIO SAGUNT 

MITJA PROPI MUNICIPAL SA para cubrir por el sistema de concurso méritos 22 

plazas de personal fijo discontinuo de peones/as especialistas (permiso de 

conducir B+C+C1+E+CAP), según ley 20/21 de medidas urgentes para la reducción 

de la temporalidad en el empleo público. 

 

Listado de personas que disponen de plaza por orden de puntuación.   
 

POSICIÓN Nº SOLICITUD NIF/NIE TOTAL PUNTUACIÓN 

1 5 ***0186** 7,75 

2 7 ***9983** 6,75 

3 18 ***2749** 6,75 

4 15 ***0302** 6 

5 11 ***9577** 5 

6 3 ***9565** 4,25 

7 26 ***0325** 4 

8 17 ***5722** 3,55 

9 22 ***9552** 3,25 

10 10 ***1060** 2,5 

11 23 ***4864** 1,25 

12 25 ****5955* 0 

13 8 ***9378** 0 
 
 
 
 
Al no cubrirse los puestos ofertados próximamente se publicará nueva 
convocatoria. 
 
 
 
 
 

Fdo.: Jorge Silvestre Sanchís 
Director General 
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